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1. Указание вида практики, способа и формы (форм) её проведения

Вид практики: производственная практика
Тип практики: преддипломная практика 
Способ проведения - стационарная, выездная.
Форма аттестации по результатам практики -  зачет с оценкой

Цель преддипломной практики -  выполнение выпускной 
квалификационной работы бакалавра.
Задачи преддипломной практики:

- совершенствование навыка самостоятельного решения 
исследовательских задач в области педагогики и психологии.

- завершение работы над текстом ВКР.

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 
практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы

Результатом прохождения практики должно быть формирование у 
студентов следующих профессиональных умений и навыков: 

знать:
- основные научные категории педагогики, психологии;
- особенности обучения и воспитания детей младшего школьного 

возраста;
- теоретические основы психолого-педагогических исследований;
- особенности организации и планирования педагогического процесса в 

начальной школе;
- основные методы исследования в педагогике, этапы педагогического 
исследования;
- технологии математического, речевого, физического, экологического, 

художественно-эстетического развития детей младшего школьного возраста 
и способы их реализации в условиях образовательного учреждения.

уметь:
- определять комплекс методов в соответствии с задачами и темой 

предстоящего исследования;
- определять методологический аппарат предстоящего исследования;
- анализировать учебно-методическую документацию;
- проектировать программу (проект) экспериментального 

исследования;
- планировать, организовать самостоятельный исследовательский 

процесс;
- моделировать собственную деятельность в качестве педагога и 

исследователя;



- проводить диагностические обследования, корректировать
собственную педагогическую деятельность и воспитательно -
образовательный процесс;

- устанавливать взаимосвязи между педагогическими явлениями.
владеть:
- навыками анализа педагогической и научно-исследовательской 

деятельности, рефлексии;
- научным стилем речи;
- навыками работы с библиографическими и интернет ресурсами;
- владеть методикой проведения эксперимента.
Компетенции обучающегося, формируемые в результате

прохождения «Преддипломной практика»:
В результате прохождения данной производственной практики обу

чающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, 
универсальные и профессиональные компетенции:

В результате прохождения данной производственной практики обу
чающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, 
универсальные и профессиональные компетенции:

- Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения поставленных задач 
(УК-1);

- Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих 
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений (УК-2);

- Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 
свою роль в команде (УК-3);

- Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 
письменной формах на государственном языке Российской Федерации и 
иностранном(ых) языке(ах) (УК-4);

- Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 
социально-историческом, этическом и философском контекстах (УК-5);

- Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей 
жизни (УК-6);

- Способен поддерживать должный уровень физической 
подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 
профессиональной деятельности (УК-7);

- Способен создавать и поддерживать безопасные условия 
жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 
(УК-8);

- Способен принимать обоснованные экономические решения в 
различных областях жизнедеятельности (УК-9);

- Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 
экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать 
им в профессиональной деятельности (УК-10);



Способен осуществлять профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и 
нормами профессиональной этики (ОПК-1);

- Способен участвовать в разработке основных и дополнительных 
образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том 
числе с использованием информационно-коммуникационных технологий) 
(ОПК-2);

- Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 
воспитательную деятельность обучающихся, в том числе, с особыми 
образовательными потребностями, в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов (ОПК-3);

- Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание 
обучающихся на основе базовых национальных ценностей (ОПК-4);

- Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов 
образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 
(ОПК-5);

- Способен использовать психолого-педагогические технологии в 
профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 
образовательными (ОПК-6);

- Способен взаимодействовать с участниками образовательных 
отношений в рамках реализации (ОПК-7);

- Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 
специальных научных знаний (ОПК-8);

- Способен понимать принципы работы современных информационных 
технологий и использовать их для решения задач профессиональной 
деятельности (ОПК-9);

- Способен осваивать и использовать теоретические знания и 
практические умения и навыки в предметной области при решении 
профессиональных задач (ПК-1);

- Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 
деятельность (ПК-2).

- Способен формировать развивающую образовательную среду для 
достижения личностных, предметных и метапредметных результатов 
обучения средствами преподаваемых учебных предметов (ПК-3).

Способен организовывать образовательный процесс с использованием 
современных образовательных технологий, в том числе дистанционных (ПК- 
8).

3. Указание места практики в структуре образовательной программы
Производственная практика (преддипломная практика) входит в 

блок Б2 «Практика» и составлена в соответствии с требованиями ФГОС 
ВО по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с 
двумя профилями подготовки) направленность (профиль) Начальное



образование и дошкольное образование.
Преддипломная практика является составной частью основной 

образовательной программы. В ходе данной практики происходит 
приобретение опыта выполнения задач научно-исследовательского 
характера, становление практических исследовательских навыков в будущей 
профессиональной деятельности.

Преддипломная практика является логическим завершением изучения 
учебного плана.

4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее 
продолжительности в неделях либо в академических

Общая трудоемкость учебной практики составляет 216 ч., 6 з.е.
Проводится в 10 семестре, в соответствии с графиком учебного процесса.

5. Содержание практики
Этапы практики:

1. Подготовительный этап.
Проверка плана по практике, согласование и утверждение программы и 
плана проведения опытно-экспериментальной работы
2. Опытно- экспериментальная работа и проектная деятельность в 

СОШ (ДОУ).
Просмотр протоколов по отдельным этапам эксперимента, указанным в 
плане студента - практиканта
3. Обработка и оформление результатов исследования

Проверка руководителем текста параграфов опытно- экспериментального 
исследования

4. Заключительная конференция (презентации, отчеты о 
проделанной работе)

Проверка отчета об опытно-экспериментальной работе студента 
Составление заключения о работе студента

6. Указание форм отчетности по практике
Формы отчетности:
- дневник по практике с индивидуальным планом его выполнения;
- отчетная ведомость.

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 
аттестации обучающихся по практике

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 
процессе освоения образовательной программы

Этапы Разделы Контролируемые
компетенции

Оценочные
средства

1 Подготовительный Все
компетенции

Дневник
практиканта



2 Основной этап Все
компетенции

Отчет
Зачет с 
оценкой3 Заключительный Все

компетенции

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 
различных этапах их формирования, описание шкал оценивания

Код компетенции Содержание компетенции в 
соответствии с ФГОС ВО

Индикаторы компетенций

УК-1 Способен осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез 
информации, применять системный 
подход для решения поставленных 
задач

УК-1.1. Демонстрирует знание 
особенностей системного и 
критического мышления, 
аргументированно формирует 
собственное суждение и оценку 
информации, принимает 
обоснованное решение.
УК-1.2. Применяет логические формы 
и процедуры, способен к рефлексии 
по поводу собственной и чужой 
мыслительной деятельности.
УК-1.3. Анализирует источники 
информации с целью выявления их 
противоречий и поиска достоверных 
суждений.

УК-2 Способен определять круг задач в 
рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих 
правовых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений

УК-2.1. Определяет совокупность 
взаимосвязанных задач и ресурсное 
обеспечение, условия достижения 
поставленной цели, исходя из 
действующих правовых норм.
УК-2.2. Оценивает вероятные риски и 
ограничения, определяет ожидаемые 
результаты решения поставленных 
задач.
УК-2.3. Использует инструменты и 
техники цифрового моделирования 
для реализации образовательных 
процессов.

УК-3 Способен осуществлять социальное 
взаимодействие и реализовывать 
свою роль в команде

УК-3.1. Демонстрирует способность 
работать в команде, проявляет 
лидерские качества и умения.
УК-3.2. Демонстрирует способность 
эффективного речевого и социального 
взаимодействия, в том числе с 
различными организациями.

УК-4 Способен осуществлять деловую 
коммуникацию в устной и 
письменной формах на 
государственном языке Российской 
Федерации и иностраннном(ых) 
языке(а)

УК-4.1. Владеет системой норм 
русского литературного языка при его 
использовании в качестве 
государственного языка РФ и 
нормами иностранного(ых) языка(ов), 
использует различные формы, виды 
устной и письменной коммуникации.
УК-4.2. Использует языковые средства 
для достижения профессиональных 
целей на русском и иностранном(ых) 
языке(ах) в рамках межличностного и 
межкультурного общения.



УК-4.3. Осуществляет коммуникацию 
в цифровой среде для достижения 
профессиональных целей и 
эффективного взаимодействия.

УК-5 Способен воспринимать 
межкультурное разнообразие 
общества в социально
историческом, этическом и 
философском контекстах

УК-5.1. Анализирует 
социокультурные различия 
социальных групп, опираясь на знание 
этапов исторического развития России 
в контексте мировой истории, 
социокультурных традиций мира, 
основных философских, религиозных 
и этических учений.
УК-5.2. Демонстрирует уважительное 
отношение к историческому наследию 
и социокультурным традициям 
Отечества.
УК-5.3. Конструктивно 
взаимодействует с людьми с учетом 
их социокультурных особенностей в 
целях успешного выполнения 
профессиональных задач и 
социальной интеграции

УК-6 Способен управлять своим 
временем, выстраивать и 
реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни

УК-6.1. Оценивает личностные 
ресурсы по достижению целей 
саморазвития и управления своим 
временем на основе принципов 
образования в течение всей жизни.
УК-6.2. Критически оценивает 
эффективность использования 
времени и других ресурсов при 
реализации траектории саморазвития.

УК-7 Способен поддерживать должный 
уровень физической 
подготовленности для обеспечения 
полноценной социальной и 
профессиональной деятельности

УК-7.1. Определяет личный уровень 
сформированности показателей 
физического развития и физической 
подготовленности.
УК-7.2. Владеет технология здорового 
образа жизни и здоровьесбережения, 
отбирает комплекс физических 
упражнений с учетом их воздействия 
на функциональные и двигательные 
возможности, адаптационные ресурсы 
организма и на укрепление здоровья.

УК-8. Способен создавать и поддерживать 
безопасные условия 
жизнедеятельности, в том числе при 
возникновении чрезвычайных 
ситуаций

УК-8.1. Оценивает факторы риска, 
умеет обеспечивать личную 
безопасность и безопасность 
окружающих в повседневной жизни и 
в профессиональной деятельности.

УК-8.2. Знает и может применять 
методы защиты в чрезвычайных 
ситуациях и в условиях военных 
конфликтов, формирует культуру 
безопасного и ответственного 
поведения.

УК-9. Способен принимать обоснованные 
экономические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности

УК-9.1. Понимает базовые принципы 
экономического развития и 
функционирования экономики, цели и 
формы участия государства в 
экономике.



УК-9.2. Применяет методы личного 
экономического и финансового 
планирования для достижения 
текущих и долгосрочных финансовых 
целей, использует финансовые 
инструменты для управления 
личными финансами (личным 
бюджетом), контролирует 
собственные экономические и 
финансовые риски.

УК-10. Способен формировать нетерпимое 
отношение к проявлениям 
экстремизма, терроризма, 
коррупционному поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной деятельности

УК-10.1. Знает способы 
формирования нетерпимого 
отношения к проявлению 
экстремизма, терроризма, 
коррупционному поведению и 
противодействия им в 
профессиональной деятельности.

УК-10.2. Умеет формировать 
нетерпимое отношение к проявлению 
экстремизма, терроризма, 
коррупционному поведению и 
противодействовать им в 
профессиональной деятельности.
УК-10.3. В ладеет навыками 
формирования нетерпимого 
отношения к проявлению 
экстремизма, терроризма, 
коррупционному поведению и 
противодействия им в 
профессиональной деятельности

ОПК-1. Способен осуществлять 
профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативными 
правовыми актами в сфере 
образования и нормами 
профессиональной этики

ОПК-1.1. Понимает и объясняет 
сущность приоритетных направлений 
развития образовательной системы 
Российской Федерации, законов и 
иных нормативно-правовых актов, 
регламентирующих образовательную 
деятельность в Российской 
Федерации, нормативных документов 
по вопросам обучения и воспитания 
детей и молодежи, федеральных 
государственных образовательных 
стандартов дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего 
общего, среднего профессионального 
образования, профессионального 
обучения, законодательства о правах 
ребенка, трудового законодательства.
ОПК-1.2. Применяет в своей 
деятельности основные нормативно - 
правовые акты в сфере образования и 
нормы профессиональной этики, 
обеспечивает конфиденциальность 
сведений о субъектах 
образовательных отношений, 
полученных в процессе 
профессиональной деятельности.



ОПК-2. Способен участвовать в разработке 
основных и дополнительных 
образовательных программ, 
разрабатывать отдельные их 
компоненты (в том числе с 
использованием информационно - 
коммуникационных технологий)

ОПК-2.1. Разрабатывает программы 
учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), программы 
дополнительного образования в 
соответствии с нормативно - 
правовыми актами в сфере 
образования.
ОПК-2.2. Проектирует 
индивидуальные образовательные 
маршруты освоения программ 
учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), программ 
дополнительного образования в 
соответствии с образовательными 
потребностями обучающихся.
ОПК-2.3. Осуществляет отбор 
педагогических и других технологий, 
в том числе информационно
коммуникационных, используемых 
при разработке основных и 
дополнительных образовательных 
программ и их элементов.

ОПК-3. Способен организовывать 
совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную 
деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными 
потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных 
государственных образовательных 
стандартов

ОПК-3.1. Проектирует 
диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями 
федеральных государственных 
образовательных стандартов.
ОПК-3.2. Использует педагогически 
обоснованные содержание, формы, 
методы и приемы организации 
совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся.
ОПК-3.4. Управляет учебными 
группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и 
воспитания, оказывает помощь и 
поддержку в организации 
деятельности ученических органов 
самоуправления.

ОПК-4 Способен осуществлять духовно
нравственное воспитание 
обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей

ОПК-4. 1. Демонстрирует знание 
духовно-нравственных ценностей 
личности, базовых национальных 
ценностей, модели нравственного 
поведения в профессиональной 
деятельности.
ОПК-4.2. Демонстрирует способность 
к формированию у обучающихся 
гражданской позиции, толерантности 
и навыков поведения в 
поликультурной среде, способности к 
труду и жизни в современном мире, 
общей культуры на основе базовых 
национальных ценностей.

ОПК-5. Способен осуществлять контроль и 
оценку формирования результатов

ОПК-5.1. Осуществляет выбор 
содержания, методов, приемов



образования обучающихся, выявлять 
и корректировать трудности в 
обучении

организации контроля и оценки, в том 
числе ИКТ, в соответствии с 
установленными требованиями к 
образовательным результатам 
обучающихся.
ОПК-5.2. Осуществляет контроль и 
оценку образовательных результатов 
на основе принципов объективности и 
достоверности.
ОПК-5.3. Выявляет и корректирует 
трудности в обучении, разрабатывает 
предложения по совершенствованию 
образовательного процесса.

ОПК-6. Способен использовать психолого
педагогические технологии в 
профессиональной деятельности, 
необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания, в 
том числе обучающихся с особыми 
образовательными

ОПК-6.1. Осуществляет отбор 
психолого-педагогических технологий 
(в том числе инклюзивных) и 
применяет их в профессиональной 
деятельности с учетом различного 
контингента обучающихся.
ОПК-6.2. Применяет специальные 
технологии и методы, позволяющие 
проводить индивидуализацию 
обучения, развития, воспитания, 
формировать систему регуляции 
поведения и деятельности 
обучающихся.

ОПК-7 Способен взаимодействовать с 
участниками образовательных 
отношений в рамках реализации

ОПК-7.1. Взаимодействует с 
родителями (законными 
представителями) обучающихся с 
учетом требований нормативно - 
правовых актов в сфере образования и 
индивидуальной ситуации обучения, 
воспитания, развития обучающегося.

ОПК-7.2. Взаимодействует со 
специалистами в рамках психолого- 
медико-педагогического консилиума.
ОПК-7.3. Взаимодействует с 
представителями организаций 
образования, социальной и духовной 
сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др.

ОПК-8 Способен осуществлять 
педагогическую деятельность на 
основе специальных научных знаний

ОПК-8.1. Применяет методы анализа 
педагогической ситуации, 
профессиональной рефлексии на 
основе специальных научных знаний, 
в том числе в предметной области.

ОПК-8.2. Проектирует и осуществляет 
учебно-воспитательный процесс с 
опорой на знания предметной 
области, психо лого-педагогические 
знания и научно-обоснованные 
закономерности организации 
образовательного процесса.

ОПК-9. Способен понимать принципы 
работы современных 
информационных технологий и 
использовать их для решения задач 
профессиональной деятельности

ОПК-9.1. Выбирает современные 
информационные технологии и 
программные средства, в том числе 
отечественного производства, для 
решения задач профессиональной 
деятельности.



ОПК-9.2. Демонстрирует способность 
использовать цифровые ресурсы для 
решения задач профессиональной 
деятельности.

ПК-1. Способен осваивать и использовать 
теоретические знания и 
практические умения и навыки в 
предметной области при решении 
профессиональных задач

ПК-1.1. Знает преподаваемые 
предметы в пределах требований 
федеральных государственных 
образовательных стандартов и 
общеобразовательной программы.

ПК-1.2. Умеет осуществлять отбор 
учебного содержания для его 
реализации в различных формах 
обучения в соответствии с 
требованиями федеральных 
государственных образовательных 
стандартов.

ПК-1.3. Демонстрирует умение 
разрабатывать различные формы 
учебных занятий, применять методы, 
приемы и технологии обучения, в том 
числе информационные.

ПК-2. Способен осуществлять 
целенаправленную воспитательную 
деятельность

ПК-2.1. Демонстрирует умение 
постановки воспитательных целей, 
проектирования воспитательной 
деятельности и методов ее реализации 
в соответствии с требованиями 
федеральных государственных 
образовательных стандартов и 
спецификой учебных предметов.

ПК-2.2. Демонстрирует способы 
организации и оценки различных 
видов образовательной деятельности 
(учебной, игровой, трудовой, 
спортивной, художественной и т.д.), 
методы и формы организации 
коллективных творческих дел, 
экскурсий, походов, экспедиций и 
других мероприятий (по выбору).

ПК-2.3. Выбирает и демонстрирует 
способы оказания консультативной 
помощи родителям (законным 
представителям) обучающихся по 
вопросам воспитания, в том числе 
родителям детей с особыми 
образовательными потребностями

ПК-3 Способен формировать 
развивающую образовательную 
среду для достижения личностных, 
предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами 
преподаваемых учебных предметов

ПК-3.1. Владеет способами 
интеграции учебных предметов для 
организации развивающей учебной 
деятельности (исследовательской, 
проектной, групповой и др.).
ПК-3.2. Использует потенциал 
социокультурной среды региона в 
образовательной деятельности.

ПК-8 Способен организовывать 
образовательный процесс с 
использованием современных 
образовательных технологий, в том 
числе дистанционных.

ПК-8. 1. Разрабатывает 
образовательные программы 
различных уровней в соответствии с 
современными методиками и 
технологиями.



ПК-8.2. Формирует средства контроля 
качества учебно-воспитательного
процесса.__________________________
ПК-8.3. Разрабатывает план 
коррекции образовательного процесса 
в соответствии с результатами 
диагностических и мониторинговых 
мероприятий._______________________

Описание шкалы оценивания

№ Оценка Требования к знаниям

1. «отлично» Компетенции освоены полностью

2. «хорошо» Компетенции в основном освоены

3. «удовлетворительно» Компетенции освоены частично

4. «неудовлетворительно» Компетенции не освоены

7.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 
освоения образовательной программы

-  составление плана студента практиканта,
-  составление и согласование с руководителем плана-графика 

формирующего этапа эксперимента;
- подбор необходимого оборудования для реализации программы 

формирующего эксперимента;
-  поэтапная реализация формирующего эксперимента согласно плану- 

графику;
-  оформление протоколов о результатах наблюдения за испытуемыми;
-  оформление документации по практике;
-  написание и отчета об итогах формирующего этапа эксперимента и 

контрольного этапа эксперимента.

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций

Оценивание Требования

«Отлично»
компетенции освоены 
полностью

Ставится бакалавру, полностью выполнившему 
предусмотренные программой практики задания.

«Хорошо» 
компетенции в

Заслуживает бакалавр, полностью выполнивший 
программу практики с элементами творческих



основном освоены решений образовательных и развивающих задач, 
используя для этого необходимые методические 
приемы; допускающий незначительные ошибки 
в постановке целей и задач занятия, 
структурирования материала и подбора методов; 
умеющий устанавливать необходимые в 
профессиональной деятельности отношения.

«Удовлетворительно» 
компетенции освоены 
частично

Заслуживает бакалавр, полностью выполнивший 
программу практики, но не проявляющий 
творческого и исследовательского начала в 
решении образовательных и развивающих задач; 
использующий ограниченный перечень 
методических приемов; испытывающий 
трудности в подготовке и оформлении 
методических материалов, установлении 
необходимого контакта с учителями и 
учащимися; допускающий незначительные 
нарушения в выполнении своих 
профессиональных обязанностей.

«Неудовлетворительно» 
компетенции не 
освоены

Получает бакалавр, не полностью или 
некачественно выполнивший программу 
практики; допускающий существенные сбои в 
решении образовательных и развивающих задач, 
нарушения трудовой дисциплины; не 
обнаруживающий умения взаимодействовать с 
учителями и учащимися

7. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 
необходимых для проведения практики

Основная литература
1. Виноградова, Н.А. Дошкольная педагогика. Обзорные лекции по 

подготовке студентов к итоговому междисциплинарному экзамену: 
Учебное пособие / Н.В. Микляева, Н.А. Виноградова, Ф.С. Гайнуллова; 
Под ред. Н.В. Микляева. - М.: Форум, 2012. - 256 с.

2. Анастази А., Урбина С. Психологическое тестирование. -  СПб, 2007.
3. Безуглов, И. Г. Основы научного исследования : учеб.пособие для 

аспирантов и студентов-дипломников / И. Г. Безуглов. -  М.: 
Академический Проект, 2008. -  194 с.

Дополнительная литература
1. Бережнова, Е. В. Основы учебно-исследовательской деятельности 

студентов : учеб. для студ. пед. учеб. заведений / Е. В. Бережнова, В. В. 
Краевский. -М. : Академия, 2005. -  128 с.



2. Борикова, Л. В. Пишем реферат, доклад, выпускную 
квалификационную работу : учеб. пособие для студ. пед.учеб. 
заведений / Л. В. Борикова, Н. А. Виноградова. -  М. : Академия, 2000. -  
200 с.

3. Выпускная квалификационная работа: методические рекомендации по 
написанию, оформлению и защите / глав.ред. В. В. Кадакин; отв. ред.Р. 
А. Еремина/ Мордов. гос. пед. ин-т.- Саранск, 2009. -  39 с.

4. Никандров В.В. Экспериментальная психология. -  СПб, 2005.
5. Общая психодиагностика /Под ред. А.А. Бодалева, В.В. Столина. -  

СПб, 2007.

Internet-ресурсы
1. Виртуальная школа: http://www.vschool.ru/
2. Поколение.ги: http://pokoleniye.ru/
3. Учитель.ги: http://www.teacher.fio.ru/
4 .Рубрикон: http ://www.rubricon.ru/Информационно -энциклопедический 
проект.

Библиотеки
1. Научная электронная библиотека: http://www.elibrary.ru/
2. Русская виртуальная библиотека: http://rvb.ru/index.html
3. Российская государственная библиотека: http://www.rsl.ru/

4. Библиотека по естественным наукам: http://ben.irex.гu/ben_nn.htm

8. Перечень информационных технологий, используемых при
проведении практики, включая перечень программного обеспечения 
и информационных справочных систем (при необходимости)

В процессе организации практики руководителями от выпускающей 
кафедры и руководителем от организации должны применяться современные 
образовательные и научно-производственные технологии.

Мультимедийные технологии: проекторы, ноутбуки, персональные 
компьютеры, комплекты презентаций, учебные фильмы.

Дистанционная форма консультаций во время прохождения конкретных 
этапов учебной практики и подготовки отчета, которая обеспечивается: 
выходом в глобальную сеть Интернет, поисковыми системами Яндекс, Мейл, 
Гугл, системами электронной почты.

Компьютерные технологии и программные продукты: 
Электронная-библиотечная система (ЭБС);
Консультант плюс;
Windows7;
Office2010.

http://www.vschool.ru/
http://pokoleniye.ru/
http://www.teacher.fio.ru/
http://www.rubricon.ru/%d0%98%d0%bd%d1%84%d0%be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%86%d0%b8%d0%be%d0%bd%d0%bd%d0%be
http://www.elibrary.ru/
http://rvb.ru/index.html
http://www.rsl.ru/
http://ben.irex.%d0%b3u/ben_nn.htm


Современные технологии обучения
1. Развивающее обучение в школе «Бакалавр» система 

Эльконина: http://ra.bacalavre.ra/
2. «Учитель.га» и другие сопутствующие сайты (Федерация 

Интернет Образования): http://teacher.fio.ru/

9. Описание материально-технической базы для проведения практики
Оборудованные в соответствии со всеми требованиями кабинеты.

10. Рекомендации к адаптации программ практики и учебно
методическому обеспечению образовательного процесса для 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья:

При необходимости для прохождения практик создаются специальные 
рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом 
профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых 
обучающимся-инвалидом трудовых функций; форма проведения текущей и 
итоговой аттестации для обучающихся-инвалидов устанавливается с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 
бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования). При 
необходимости обучающемуся-инвалиду предоставляется дополнительное 
время для подготовки ответа на зачете или экзамене.

Материально-техническая база для реализации данной программы:

1. Мультимедийные средства: интерактивные доски «SmartBoarfd», 
«Toshiba»; экраны проекционные на штативе 280*120;мультимедиа- 
проекторы Epson, Benq, Mitsubishi, Aser .

2. Презентационное оборудование: радиосистемы AKG, Shure, Quik;
видеокомплектыMicrosoft, Logitech; микрофоны беспроводные;
класс компьютерный мультимедийный на 21 мест; ноутбуки Aser,

Toshiba, Asus, HP.

Наличие компьютерной техники и специального программного 
обеспечения: имеются рабочие места, оборудованные рельефно
точечными клавиатурами (шрифт Брайля), программное обеспечение NVDA 
с функцией синтезатора речи, видеоувеличителем, клавиатурой для лиц с 
ДЦП, роллером Распределение специализированного оборудования.

http://ra.bacalavre.ra/
http://teacher.fio.ru/


12. Лист регистрации изменений

И зменение Д ата и номер  
протокола ученого  
совета ф акультета/ 

института, на  
котором были  
рассмотрены  

вопросы  о 
необходимости  

внесения  
изменений

Д ата и номер  
протокола  

ученого совета  
У ниверситета, на 

котором были  
утверждены  
изменения

Д ата введения  
изменений

Переутверждена ОП ВО. 
Обновлены РПД, РПП, программы 
ГИА, календарный график 
учебного процесса.
Обновлены договоры:
1. На антивирус Касперского 
(Договор №56/2023 от 25 января 
2023 г.). Действует до 03.03.2025 
г.
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